VAKENn Vanhusneuvosto

Toimintasuunnitelma 2026 (luonnos)

1. Toiminnan periaatteet

Vanhusneuvoston tavoitteena on edistaa ikdantyneiden hyvinvointia, osallisuutta ja
vaikutusmahdollisuuksia. Toiminta on:

e Proaktiivista ja aloitteellista
e Perustuu ennakointiin ja hyvaan yhteistyohon

2. Lahtokohdat

e |kdantyvien ja erityisesti hyvin iakkaiden maara kasvaa nopeasti.

e Haaste: palveluiden saatavuus ja vaikuttavuus heikkenevat, taloudellinen
likkumavara on rajallinen.

e Vanhusneuvoston rooli: ennakoida muutosta, varmistaa ikdantyneiden
tarpeiden huomioiminen paatdksenteossa ja tuoda heidan aantaan esiin.

3. Tyoskentelyn painopisteet 2026
3.1. Palveluiden riittdvyyden ja vaikuttavuuden seuranta

e Seurataan palveluihin paasyn viiveita ja paatoksia
o Maaritellddn yhdessa viranhaltijoiden kanssa ne seurantatilastot, joista
vanhusneuvostolle raportoidaan saannollisesti ja tiheasti.

e Kiinnitetaan erityista huomiota seuraaviin asiakasryhmiin:
o Pienituloiset, yksinasuvat ikdihmiset, joilla ei ole lahiverkostoa.
o Muistisairaat.
o Maahanmuuttajavanhukset.

e Vaikuttavuuden arvioinnissa kiinnitetaan erityishuomiota asiakaskokemuksiin
o Yhteistydkumppanina ldhidemokratia- ja osallisuuslautakunta



o Yksindisyyden ja turvattomuuden kokemuksiin vaikuttavia tekijoita, joita
seurataan
= Riittdva mahdollisuus sosiaaliseen vuorovaikutukseen muiden
kanssa
= Mahdollisuus liikkua itsenaisesti tai tuettuna oman kodin
ulkopuolella

e Vanhusneuvosto seuraa valtakunnallisia asiantuntijatahoja vanhusneuvostoa
koskevissa kysymyksissa

3.2. Ennaltaehkéisevad HYTE-tyo ja yhteistyo eri toimijoiden kanssa

e Kaupunkien ja VAKEn HYTE-tydn synkronointi
o Tavoitteena varmistaa, ettei ole paallekkaisyytta tai jaa katvealueita
o Jarjestetdadn 3 vanhusneuvoston yhteinen seminaari syyskuussa
o HYTE-tyéryhman jasenten sddnnobllinen raportointi ja evdstdminen

e Vapaaehtoistoiminnan vahvistaminen ja kehittaminen
o Valttamatonta yksinaisyyden ja turvattomuuden tunteiden vahentamisesi
o Vaikutetaan siihen, etta Vantaan ja Keravan alueella kehitetaan
vapaaehtoistydn alueellinen toimintamalli, jossa
= hyvinvointialueen, kaupunkien, seurakuntien ja eri jarjestojen
vapaaehtoistydn koordinointi, ohjaus ja tuki muodostavat toimivan
ja kattavan kokonaisuuden
= vapaaehtoistyon resursseja lisdtaan
» Yhteistyokumppaniksi lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta

e Edistetdan varhaista tunnistamista ja ohjausta palveluihin
o Yhteisty0 elakelaisjarjestojen kanssa keino edistaa tavoitetta
3.3. Osallisuuden ja viestinnan kehittaminen
o Kehitetaan tapoja, joilla ikdantyneiden aani kuuluu paremmin.
o Yhteistyo lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan kanssa
=  Kyselyt ja haastattelut

=  Palautteenantomahdollisuus suoraan vanhusneuvostolle

e Vanhusneuvoston tyd ndkyvammaksi



Kutsutaan kokouksiin hyvinvointialuejohtaja, aluehallituksen ja
aluevaltuuston puheenjohtajat seka valtuustoryhmien edustajat
kalenterivuoden aikana
Yhteistyd VAKEnN viestinnan kanssa

= Vanhusneuvoston paperiesite

= Diasarjavanhusneuvoston toiminnasta

= Vanhusneuvoston verkkosivujen kehittdminen
Kokoustiedote elakelaisjarjestdille

= Jokaisesta kokouksesta tehdaan tiivistelma
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